
令和 6年度 学校経営について 
                                 校 長 吉田 光岐 

昨年度の今月号を読み返すと「過去にないスピードで桜前線が北上し、このお便りがお手
元に届くころには江別市でも桜が満開かもしくは散り始めているかもしれないくらい暖か
い日が続いています。」とありました。今年は東北地方までは昨年よりも早い北上でしたが
今月中旬から肌寒い日が続き、江別市周辺では満開まで足踏みが続いているようです。 
 
さて、令和６年度が始まって 1 か月ほど経ちました。13 日（土）には新型肺炎の間中止
していた土曜参観、PTA総会、個人懇談が実施できました。多くの保護者の皆さんに進級し
て意欲いっぱいの子どもたちの姿をご覧いただけたこと、そして PTA総会へも 200名近い皆
さんに参加いただき、その前に学校経営説明をお聞きいただいたこと、重ねてお礼申し上げ
ます。 
学校経営説明会では今年度の重点目標、教頭からはいじめ対策、主幹教諭からは特別支援
教育について説明いたしました。参加されていない保護者の方もおりましたので、別頁の学

校経営グランドデザインの上から下への流れで当日説明したように抜粋してお伝えします。 
 
① 小中一貫教育 第一中学校区で目指す子ども像は「夢をいだき 仲間と共に未来を拓
く子ども」と定めています。開校以来「いきいきのびのび」を学校教育目標としてい
ますが、「いきいき のびのび」した子どもたちを「夢をいだき 仲間と共に未来を
拓く子ども」にしたいと考えます。 

② 「いきいき のびのび」する子どもを育成するには教職員や保護者アンケートから本
校児童の課題を取りまとめ、「自信 根気」「思いやり」「規範意識」の３点を身に
付けて行くことが大切と考え、これらを身につけさせる教育活動を重点化して推進し
ます。 

③ 今年度の学校経営重点目標は「仲間とともに安心して学び 支えあう児童の育成」と

しました。これまでの実践を踏まえ、②の 3 点を身に付けさせることや教職員、保護
者、地域などの思いを実現させるために、支持的風土の学年・学級経営を進め、『落
ち着きあるきれいな学校』の維持を基本に教育活動を推進します。 

④ 重点目標具現化の方策として、【左 2 番目】の授業の在り方ですが、未来を生きる力
をつけるため「対話」や「ICT」を盛り込み、教師主導型の授業から脱却し、仲間とと
もに根気よく考え、答えを探すことのできる授業づくりで自信を生み出します。集団
活動に着目し仲間を信頼し協力しあうとともにルールを大切にする教育活動を進めま
す。 

⑤ 行事については、本来学習しなければならない授業を削ったり、新型肺炎前のような 
見栄えにこだわったりせず、行事の真のねらいの達成のために行います。 

⑥ 今年度も１年間を４つのステージに区切って進めます。現在は第１ステージ、子ども
たちは新たな出会いにわくわくと意欲的に学習に取り組んでいます。 

 

 

 

 

 

 

令和６年４月３０日発行  江別市立上江別小学校 

ＵＲＬ https://www2.ebetsu-city.ed.jp/kamiebetsu-es/             文責：教頭 

学校教育目標 

いきいき のびのび 

☆かんがえる子 

☆やさしい子 

☆げんきな子 

☆なかよくする子 

 



 
                         

５月の行事予定 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◎楽しい連休にするために  

 お子さんたちが安全に、楽しく過ごせるよう、各学

級でも校外生活のきまりを確認し、安全のための指

導をいたしました。ご家庭でも自転車の乗り方など

気を付けることを確認していただきたいと思います。

※交通安全教室は９日（木）、１０日（金）に実施いたします。 
 

【1年生を迎える会】 

 全校で 1 年生の入学を喜び、迎える気持ちを伝え

る会を行います。各学年、1 年生に上江別小学校の

ことを知ってもらえるような楽しい発表を準備してい

ます。 

  

【各種健診】 

 ４月から、発育測定や視力聴力検査、歯科検診な

どが随時行われています。5月 10日には尿検査が

予定されています。（２次検査は28日）「ほけんだよ

り」で事前の準備など、必ずご確認いただくようお

願いいたします。 

 

【児童会活動】 

 ４～６年生が参加する児童委員会が 4月 12日か

らスタートしています。さらに、5 月 10 日からは、運

動会実行委員会もスタートします。６年生がリーダー

シップを発揮して、各委員会をけん引していきます。 

 

【土曜開放事業】 

 江別市の土曜開放事業として、土曜日の午前中、

学校の体育館やグラウンドを開放して、地域の小中

学生や保護者の皆さんにご利用いただけるようにな

っています。行事予定表には左のように〈土曜開放〉

と記載しますのでご確認のうえ、ぜひご活用くださ

い。 

 

【運動会】 

年間の行事予定表に掲載しておりますが、令和６

年度の運動会は、6月 1日（土）に開催します。少し

ずつではありますが、体育の授業では、運動会に向

けた練習や徒競走のタイム計測などがすでに始まっ

ています。詳細はまた後日お知らせいたします。 

 

 

 

 

 

【５月の帰宅時刻】午後６時まで 
＜学校テーマ＞落ち着きのある きれいな学校 

1 水
避難訓練予備日/安全点検日

歯科検診（３・４年きずな）
〇 　

2 木 1年生を迎える会 〇 　

3 金 憲法記念日    　 　

4 土 みどりの日 　 　

5 日 こどもの日    　 　

6 月 休日 　 　

7 火 内科検診（２・４年生） 〇 〇

8 水 歯科検診（１・２年生)/校地内清掃 〇 　

9 木
交通安全教室１２４年（２～４ｈ）6年埋蔵文化財見学体験

耳鼻科検診（３年）/小中あいさつ運動①/走り方教室５年（５ｈ）
〇 　

10 金
交通安全教室356年（２～４ｈ）/児童委員会②

運動会実行委員会①/尿検査１次
〇 〇

11 土 　〈土曜開放〉 　 　

12 日 　 　 　

13 月 〇 　

14 火 6年QU(予定) 〇 〇

15 水 心臓検診１年 /PTA合同委員会１８：００～ 〇 　

16 木 4年総合講演会「野幌森林公園」(音楽室） 〇 　

17 金 遠足/弁当必要 × 〇

18 土 　〈土曜開放〉 　 　

19 日 　 　 　

20 月 運動会特別時間割開始/全校朝会①/PTA資源回収日 〇 　

21 火 5年宿泊学習保護者説明会１５：３０～ 〇 〇

22 水 〇 　

23 木 学校運営委員会① 〇 　

24 金 運動会実行委員会② 〇 〇

25 土 　 　 　

26 日 　 　 　

27 月 運動会全体練習 〇 　

28 火
運動会実行委員会③/　総練習準備

第１回学校諸費引落し日/尿検査２次
〇 〇

29 水 運動会総練習 〇 　

30 木 〇 　

31 金 運動会実行委員会④　会場作り 〇 〇

日 曜 行　事　予　定 給食
心の

相談員

転入職員の紹介 

○登校サポーター 河合 正気   
５・６年ほど前に、札幌ろう学校の初等部・中等部
の生徒さんと学習する機会があり、それを機に小
学生、中学生、さらには様々な支援を必要とする児
童と一緒に学習をしています。上江別小学校の皆
さんと一緒に過ごすことをとても楽しみにしていま
す。 
※毎週水・木曜日、午前中の２時間、児童の支援にあたっていま
す。 

 



令和６年度ＰＴＡ役員の皆様 

会長   長岡 慶一郎さん 

副会長 中屋 久美さん 

平川 侑佳さん 

会計   工藤 美貴さん 

監査   門田 教子さん 

       山下 いずみさん 

書記   野田 革さん 

令和６年度スタート ！  
 

新たな出会いの「わくわく期」 
今年も全員が体育館に集まって始業式を行いました。校長先生からは、１年間を４ステージに分けたうちの４月

から夏休み前までの「わくわく期」に、新たな出会いを喜び、約束や決まりを身につけながら、頑張ってほしいこと

などをお話ししました。そして、担任発表の時が・・・。子どもたちの「わくわく」がすごく伝わってきました。令和６年

度をとってもよい形でスタートできました。 

 

１年生８３名、入学おめでとうございます 
４月６日（土）、新しい大きなランドセルを背負い、保護者の方に手を引かれた８３名のピッカピカの 1 年生が

登校してきました。入学式では、校長先生のお話をよく聞き、「はい！」とお返事をしたり、「ありがとうございます。」

と応えたり、とても立派な１年生の姿に先生方も来賓の皆様もおどろいていました。今年度はたくさんの来賓の方

に来ていただくことができました。代表してＰＴＡ会長 長岡慶一郎様から、ご祝辞をいただくことができました。また

児童会を代表して、児童会会長 富岡美鈴さんが歓迎の言葉を発表しました。多くの方に祝福をしていただくこと

ができました。 

 

 

 

 

 

 

 

6年生の活躍 
６年生は始業式・入学式の前日に登校し、準備作業を行いま

した。黙々と働く姿には最高学年としての自覚を感じました。 

 また、入学したばかりの 1 年生のお世話では、朝早く登校し、

1 年生を出迎え、朝の学習準備の仕方を教えてくれていました。

優しく頼もしい６年生たちに見守られて、１年生は安心して学校

生活をスタートさせました。 

 

令和 6年度ＰＴＡ活動 よろしくお願いいたします 
4月 13日（土）、久しぶりに参集して PTA総会を開催しました。多くの会員

の皆様にご参加いただき、令和６年のＰＴＡ活動について承認されました。 

 各学級の委員さんが集まるＰＴＡ合同委員会は 5 月１５日（水）に予定してお

ります。委員の皆様には改めてご案内いたしますのでよろしくお願いいたしま

す。 

 

ご理解・ご協力をお願いします！ 
１．欠席や遅刻の連絡は、フォームまたは電話で８：０５まで にお願いします。 

   ～連絡が無いと、職員がご家庭・保護者の方に電話で確認をしなくてはなりません。 

２．来校時は、必ずネームプレートと上靴をご持参ください。 

   ～防犯上の理由から、お願いしています。ご理解ください。 

３．やむを得ず車で送迎される場合、校地内は最徐行で走行し、指定場所以外の駐車はおやめください。 

   ～登下校時の児童の歩行スペースをしっかりとり、安全を確保するためです。 



 

 

がく 

令和６年度上江別小学校「学校経営」グランドデザイン 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第４ステージ 

冬季休業明け 

   ～卒業修了式 

自分の成長を実感し、人・ 

事・物に感謝することで、 

次への希望を持つ。 

 

4ステージを通して学校が楽しい 目標９５％【チーム学校】、授業が分かりやすい 目標９５％ 【弱点の克服 授業改革０５５ ICT活用】 

 

(授業が分かりやすい 目標９５％) 

 

 

 

 

 

第３ステージ 

後期始業式～冬季休業前 

高まった集団の力を表現

し、仲間と成長を実感・感

動し合い、居場所を見つけ

る。 

 

第２ステージ 

夏季休業明け～前期終業式 

友だちと支え合い、互いの

チャレンジを尊び、高まる

自分をつくり、居場所を探

る。 
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いきいき のびのび 

学校教育目標 

・時代の変化と要請 

～情報化・グローバル化～ 

・学習指導要領の理念 

・児童の実態 

・地域保護者の願い 

・教育基本法 

・北海道教育推進 

～自立と共生～ 

・石狩管内教育推進 

・江別市学校教育目標 

令和６年度 学校経営重点目標 

「仲間とともに安心して学び 支えあう児童の育成」 
（１）「３つの資質能力を育む教育課程の編成・実施・評価・改善の推進」（教育課程で課題を克服） 

（２）「お互いを大切にし 生き生きと学び合い高め合う子どもの育成」（思いやり・信頼関係の構築） 

（３）「規範意識のもと夢や目標の実現に向けて最後までやりぬく子どもの育成」（学年経営の充実） 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
教育課程を通して子どもたちにつけたい資質・能力 

◎自信 根気 ☜ 学力・体力（知識技能・思考判断表現力） 
◎おもいやり ☜ 人との関わり・親切（人間性） 
◎規範意識  ☜ 挨拶・規律（人間性） 

 

めざす教職員像～時を守り、場を清め、礼をつくす～ 

○子どもとともに喜び、悩み、苦しむ人間性豊かな教職員 

○保護者・地域の人々の声を聴き、地域の人として信頼され

る教職員 

○厳しさ(信念)と優しさ(愛情)をもち、その調和に努め、自

己研鑽に励む教職員 

○同僚と共に、労多くして功少なしを惜しまず、力をあわせ

創り上げる教職員  働き方改革の推進 

 

めざす学校像 上江別小イメージテーマ 

～落ち着きのあるきれいな学校～ 

○子どもにとって『通いたい学校』 
○保護者にとって『通わせたい学校』 
○地域にとって 『気軽に訪ねたい学校』 
○教職員にとって『働きたくなる・働きたい学校』 

江別第一中学校区のめざす子ども像 

「夢をいだき 仲間と共に未来を拓く子ども」 

サブ目標 ①目標に向かって努力する子 ②自分の考えを表現する子 ③仲間と共に協力する子 ④元気に挨拶する子 ⑤ふるさと江別を愛する子 

 

第 1ステージ 

前期始業式～夏季休業前 

人・事・物との出会いを喜

び、上江別小の約束やきま

りを身に付け、安心して生

活する。 
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「出会い」 

 

「挑 戦」 「感 動」 「希 望」 

前期 

反省 

後期 

反省 

「いきいき のびのび」した子どもが『夢をいだき仲間と共に未来を拓く子ども』へ 

【地域と歩む持続可能な教育体制の実現】 

学校運営委員会（年 3回）の開催、PTAや地域自治会との連携、幼稚園・保育園、認定こども園との連携交流 

 

めざす子ども像 
〇かんがえる子  （知） 
〇やさしい子   （徳） 
〇げんきな子   （体） 
〇なかよくする子（意） 

   学校経営基本方針 

１． 子ども・保護者・地域から信頼され調和のある学校づくりの推進 

２．子どもの豊かな自己実現を図る教育の推進 

３．自ら学び考える力と自信や根気を育む教育の推進 

４．豊かな心と健やかな体を培い、社会性を育む教育の推進 

 

 

◎学校づくり【チーム学校・情報共有と発信】教務部・研究部 

・学校づくりの基盤としての全ての児童のニーズに応じた特別支援教育の推進（学びの保障） 

・支持的風土の学級づくりの推進 ・教職員相互の学び合い高め合う研修活動の充実 

 
◎学力定着・向上【授業改革０５５】教務部・研究部 

・学校としての統一した取組の工夫（ICTを活用し対話を重視した授業の推進） 

・各種調査結果を活用した指導の工夫  ・一中校区学習スタンダードの定着 

◎たくましい体の育成 教務部・指導部・保体部・管理部 

・体力向上プランに基づく長期的スパンにたった体力運動能力向上の推進 

・健康安全への意識を高める指導の推進（安全・防災教育、情報モラル） 

◎豊かな心の育成 教務部・指導部・文化部・管理部 

・道徳教育の推進・生徒指導の充実（いじめ見逃し０）・特別活動の充実（異年齢交流） 

・情操教育の推進（地域一体型・学校の顔づくり事業：読書と花壇） 

◎ふるさと・キャリア教育 教務部 

・ふるさと江別やＳＤＧｓの視点に基づく総合的な学習の充実（小中の接続） 

・夢や目標を目指して努力する大切さの体得、自尊感情や自己有用感を高める機会の充実 

◎今日的教育課題 主幹・教務部・指導部 

・小中一貫教育と幼保こ小連携の推進 

・働き方改革を意識した担当業務や会議の効率化 
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支持的風土の

学年学級経営 


