
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
≪話し合われた主な内容≫ 
≪話し合われた主な内容≫ 

○学校運営に関わっての熟議 

・経営方針と教育課程について 

学校長より今年度の方針や児童の実態について説明があった。専科による専門的な指導

や、TT・少人数指導を取り入れた丁寧な指導、縦割り班の有効活用、不登校・登校し

ぶり対策、小中や幼保こ小、大学・PTAとの連携を進めていく。 

・いじめ防止基本方針について 

資料をもとに、いじめ対策や見逃さない取組について共有された。「いじめ見逃し０」

に向けて、引き続き組織的に取り組んでいく。 

 

○参加された方のご意見・感想より 

・地域と学校がタイアップした行事が盛んで、保護者も積極的に参加している。 

・学校連絡アプリ「tetoru」での図書ボランティアなどの様子がわかりやすい。 

・授業見学の際、担任によってあいさつのルールが異なり児童が戸惑うのではないか？ 

基本は授業を止めないようあいさつをせず入るが、他者への関心を持たせるためにあい

さつを指導する担任もいる。今後は、委員の来校時に事前アナウンスを行うなど、場面

に応じた柔軟な対応ができるよう教職員間で共通理解を図っていく。 

・「心の相談室」は改修工事後も場所が確保されるのか？ 

夏休みの改修後も 1室を相談室として使用する。将来的に通常学級が増えた場合も、

別の代替スペース（教材室など）を確保する約束を教育委員会と交わしており、居場所

は必ず確保する。 


